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Distretto Scolastico 32
Chimica, Materiali e Biotecnologie.
Via Gen. F. Rotundi, 4 Elettronica ed Elettrotecnica - Elettrotecnica ed Automazione Progetto Sirio Via G. Imperiale, 50
71121 FOGGIA (corso serale). 71122 FOGGIA

Centr. 0881/720283
Pres. 0881/721195
Fax 0881/772196

Centr. 0881/687527
Pres. 0881/684014
Fax 0881/687528

Informatica e Telecomunicazioni - Informatica (corso serale).
Meccanica, Meccatronica ed Energia - Meccanica Progetto Sirio (corso serale).
Trasporti e logistica

VERBALE N.2 DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI
INDIVIDUALI PERSONALE ATA, relativo al progetto Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 —
Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 2: Next
generation labs - Laboratori per le professioni digitali del futuro”.

CNP: M4C113.2-2022-962

CUP: J74D22003430006

Il giorno 29/05/2023, alle ore 12 nell’ufficio di Contabilita dell’Istituzione scolastica IT.T. ALTAMURA-
DA VINCI si & riunita la Commissione per la selezione del PERSONALE ATA, in relazione al progetto in
oggetto, identificato dal Codice CUP J74D23000170006, nelle persone:

Presidente: Prof.ssa Samele Sabina;
Componente: Sig.ra Conticelli Maria;
Componente: Sig. Saurino Massimo;
PREMESSO CHE

= con Decreto prot. n. 0004788 del 13/05/2023, I'lstituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di
una selezione volta al conferimento dei seguenti incarichi:

n. 1 (una) candidatura per la figura di Assistente Amministrativo;

n. 1 (una) candidatura per la figura di Assistente Tecnico;

n. 2 (due) candidature per la figura di Collaboratore Scolastico;

nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita” — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del PNRR, finanziato
dall’'Unione europea — Next Generation EU;

= |allegato A, dell’Avwviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra
conto ai fini dellindividuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

= Vart. 5, del succitato Awviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre il giorno 20/05/2023»;

Pag.1a3

R




con Decreto prot. n. 0005199, del 23/05/2023, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione di
valutazione, funge da Segretario verbalizzante il Componente Sig.ra Conticelli Maria.

Considerato che in data 24/05/2023 la Commissione non ha potuto riunirsi per problemi tecnici.

Visto il verbale della Commissione di Valutazione prot. 0005296 del 25/05/2023;

Vista la documentazione integrativa presentata dal Sig. Di Brisco Silvio Elia prot. 0005370 del

27/05/2023;

Vista la graduatoria stilata in data 25/05/2023:

PROFILO DI PUNTEGGIO
CANDIDATO POSTO
APPARTENENZA COMPLESSIVO
ASSISTENTE
BATTIANTE RUGGIERO 21 1
AMMINISTRATIVO
ASSISTENTE TECNICO ZACCAGLINO VITO 23 1
ASSISTENTE TECNICO DI BRISCO SILVIO ELIA 20 2
COLLABORATORE
STANGO ANGELO FRANCESCO 28 1
SCOLASTICO
COLLABORATORE
PRENCIPE LEONARDO 19 2
SCOLASTICO

La Commissione di Valutazione dopo aver attentamente visionato la documentazione presentata,
attribuisce al Sig. Di Brisco Silvio Elia il punteggio di 17, anziché 28. Nel dettaglio:

PUNTEGGIO | PUNTEGGIO
TITOLI MOTIVAZIONE
DICHIARATO | VALUTATO
LAUREA TRIENNALE 8 8 Titolo e voto valido
COMPETENZE I.C.T. 1 1 Titolo e voto valido
CORSI DI FORMAZIONE 10 2 L’unico corso valutabile & il “PON PCLAB”
ATTINENTI LE ATTIVITA’ poiché attinente I'attivita da svolgere.
DA SVOLGERE
ANZIANITA’ DI SERVIZIO 4 2 In ruolo da Assistente Tecnico dal
NELL’ATTUALE PROFILO 01/09/2019
SERVIZIO 5 4 In servizio nell’attuale sede dal
CONTINUATIVO 01/09/2019
NELL’ATTUALE SEDE
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TOTALE 28 17

Pertanto, la Commissione di Valutazione dopo aver attentamente valutato la documentazione
presentata, redige la seguente graduatoria:

PROFILO DI PUNTEGGIO
CANDIDATO POSTO
APPARTENENZA COMPLESSIVO
ASSISTENTE
BATTIANTE RUGGIERO 21 1
AMMINISTRATIVO
ASSISTENTE TECNICO ZACCAGLINO VITO 23 1
ASSISTENTE TECNICO DI BRISCO SILVIO ELIA 17 2
COLLABORATORE :
STANGO ANGELO FRANCESCO 28 1
SCOLASTICO
COLLABORATORE
PRENCIPE LEONARDO 19 2
SCOLASTICO

Alle ore 12:30, il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della
seduta e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della

presente procedura selettiva.
Letto, confermato e sottoscritto,

Foggia, i 29/05/2023

Presidente: Prof.ssa Samele Sabina MM VQULMQ
g 7=""

Componente: Sig.ra Conticelli Maria Hote Ql(z&. 00 X

Componente: Sig. Saurino Massimo ﬂ Ao 2 5&'12/)\&
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